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                                                                   ДО: КОМИСИЯ ЗА ФИНАНСОВ НАДЗОР  

                                                                           1000 СОФИЯ, УЛ. „БУДАПЕЩА“ 16  

                                                                         ДО: „БЪЛГАРСКА ФОНДОВА БОРСА“ АД 

                                         УЛ. „ТРИ УШИ“ 6  

                                   ДО: ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

 
УВЕДОМЛЕНИЕ  

 

ОТНОСНО: Приета от Съвета на директорите на Грийн Иновейшън АД политика по 

управление на качеството, околната среда, здравословни и безопасни условия на 
труд, сигурност на информацията, борба с подкупите, социална отговорност и 
енергийна ефективност, в съответствие с изискванията на ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015; ISO 45001:2018; ISO 27001:2022; ISO 37001:2016 и ISO 50001:2015. 

 

УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА, 

 

Като проектно-ориентирана компания, специализирана  в производството и 
поддръжката на електролизьори, системи за съхранение на водород, съдове под 
налягане и системи за пречистване на вода и газове и тяхното интегриране към 
енергийни системи и горивни стопанства, Грийн Иновейшън АД осъзнава, че 
устйчивото развитие е постигане на баланс между социалните и екологичните 
принципи, както и икономическо развитие, основано на следването на най-високи 
екологични стандарти, което прави производството по-чисто, а инфраструктурата – 
енергийно по-ефективна. В тази връзка, с настоящото съобщение, Дружеството 
уведомява  за  предприети действия от страна на Съвета на директорите за 
изграждане, сертифициране и поддържане на интегрирана система за управление 
– ИСУ. С внедряването на ИСУ, ръководството на Дружеството си поставя следните 
цели: 

поддържане на постоянно качество на продуктите в съответствие с 
изискванията и очакванията на Клиентите; 

намаляване на несъответстващите на изискванията продукти и на разходите 
свързани с тях; 

предотвратяването на причините за дефектите да има приоритет пред 
отстраняване на дефектите; 
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непрекъснато подобрение; 

ясен ангажимент на Ръководството на Дружеството за предпазване на околната 
среда от замърсяване; 

вземане на предпазни мерки срещу потенциално замърсяване на околната 
среда с опасни вещества; 

спазване на всички закони и правила, както и вътрешни разпоредби за 
опазването на околната среда; 

оптимизиране на икономическите критерии в равновесие със социалните и 
екологични критерии; 

стимулиране на творческата активност и повишаване на квалификацията на 
персонала; 

повишаване мотивацията на персонала чрез осигуряване на все по-добри 
условия на труд и перспективи за развитие.    

Предприетите от СД действия по внедряване на ИСУ, са в изпълнение на 
приетата на 17-03-2025 г. Политика по управление на качеството, околната среда, 
здравословни и безопасни условия на труд, сигурност на информацията, борба с 
подкупите, социална отговорност и енергийна ефективност, с което се поема 
неотменен ангажимент за осигуряване на необходимите ресурси за функционирането 
и постоянното подобрение на ИСУ в съответствие с изискванията на ISO 9001:2015, 
ISO 14001:2015; ISO 45001:2018; ISO 27001:2022; ISO 37001:2016 и ISO 50001:2015. 

 

 

София, 09 септември 2025 г.,  
 
Драгомир Иванов– Изпълнителен директор 
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